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株主還元方針の見直しに関するお知らせ 

 

  当行は、2026年２月９日開催の取締役会において、下記のとおり、株主還元方針の見直しに

ついて決議しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．見直し内容 

変更後 変更前 

当行は、銀行業としての公共的性格と経営

の健全性維持等の観点から、安定的な利益

還元を実施していくことを基本方針として

おります。配当について、現在の経済・金

融環境が継続する期間は累進的配当の考え

に基づき、親会社株主に帰属する当期純利

益に対する配当性向40％を目標とするとと

もに、機動的な自己株式の取得により、株

主利益および資本効率の向上を目指してま

いります。 

当行は、銀行業としての公共的性格と経営

の健全性維持等の観点から、安定的な配当

を継続していくことを基本方針としており

ます。本方針を前提とし、親会社株主に帰

属する当期純利益に対する配当性向35％以

上を目標とするとともに、機動的な自己株

式の取得により、株主利益および資本効率

の向上を目指してまいります。 

 

２．見直し理由 

     当行では、第21次長期経営計画「Pro-Act」の中で、企業価値向上に向けた取り組みを公

  表しております。企業価値向上のためには、利益を向上させ、株主のみなさまへの還元を充

  実させていくことが必要であり、重要な経営課題であると認識しております。 

     このような中、当行の業績は、本日別途公表しておりますとおり2025年度通期業績予想を

上方修正するなど、堅調な推移となっております。 

     こうした状況を踏まえ、配当性向の目標を35％から40％に引き上げるとともに、累進的配

当を導入することで、中長期的な利益成長を株主のみなさまに一層還元していくため、株主

還元方針を見直しすることといたしました。 

 

  ３．変更時期等 

新方針は2025年度（2026年３月期）より適用いたします。本日別途公表しておりますとおり、

2025年度につきましては、年間配当予想を１株あたり78円（中間28円、期末50円：2024年度

比33円増配）といたします。また、自己株式取得を実施いたします。 

  

以 上 


