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項目 SDGs達成に向けた取組

わたしたちは、豊富な知識・経験・技能を持つ

シルバー世代が仕事や社会奉仕活動を通じ

て、生きがいのある生活を送り、活力ある町づく

りに貢献することを目的に活動しています。

人口減少、少子高齢化が進展している中で、

地域の日常生活に密着した就業機会を提供

することにより、健康の維持、地域社会の活性

化、医療費等の削減などに貢献しています。

健康経営の推進

75歳を超えても活躍できる就業機会の創出に努め、働く

意欲のある人材を積極的に採用し働ける場所を提供す

るとともに健康の増進に努めています。

コンプライアンス遵守

厚生労働省と全国シルバー人材センター事業協会が連

携して作成した「シルバー人材センター適正就業ガイドラ

イン」に沿って業務を行っています。

SDGs行動宣言

公益社団法人山辺町シルバー人材センター

理事長　三浦　康市

　　わたしたちは、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

地域への貢献

多用なニーズに応じた就業機会を提供するため、地方自

治体等と連携を強化するとともに、地元でのボランティア活

動にも取り組んでいます。


