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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

・積極的な有給休暇取得の推奨

・定期的な健康診断の実施

・オフィスでやさいを活用し、全従業員へ栄養のあるお惣

菜等を全て100円で提供

SDGs行動宣言

株式会社三幸

代表取締役　中鉢　美佳

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

・法令に基づいた廃棄物の分別、処理の実施

・品質検査後のテストピース提供による環境整備への貢

献

・生コン車ドラム内の適切な洗浄廃水処理による再利用

責任ある企業行動

・社名、経営理念の明文化、周知徹底

・従業員を第一に考えた安全体制の構築、リスクアセスメ

ントの構築と実施

本業を通じた廃棄物等の適正処理、CO2排

出削減、再生可能エネルギー利用促進を実

践することにより、地球環境保護に貢献してま

いります。

経営陣が積極的にワークライフバランスの実現

に取り組み、社員全員が「働きがいのある職場

づくり」を目指します。また、社員の健康管理を

経営的な視点で考え、実践することで「健康

経営の推進」に取り組みます。

自然環境・生物多様性の保全


