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項目 SDGs達成に向けた取組

当社はアミューズメント事業運営を通じて、地

域顧客の笑顔と感動の創造に取り組んでまい

ります。また、社員の健康づくりに注力し、年齢

や性別問わず全社員が働きやすい職場づくりを

目指します。地域密着型エンターテイメント企

業として、SDGｓ達成に向け、上記取り組み

に努めてまいります。

健康経営の推進

・職場の労働安全衛生に関するリスク評価を実施

し、災害および健康上のリスク削減を目指していきま

す。

人権の尊重

・多様な人材が能力と個性を生かし、すべての従業

員がいきいきとやりがいをもって働くことができる職場

環境づくりを進めていきます。

SDGs行動宣言

株式会社万代エンターテイメント

代表取締役  古木智一

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・サービスの提供

・地球環境保全のため、ペーパーレス化を進め、３

R（リデュース・リユース・リサイクル）を実践し、環境

保全に努めていきます。


