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項目 SDGs達成に向けた取組

・持続可能な社会実現を目指すために、

働き方改革の更なる推進と、従業員や

そのご家族の健康と幸せを支える環境づくりに

取り組みます。

・梱包資材の削減、ペーパレス化を推進すると

共に、削減した経費を各種施設へ寄付等を

行い、地域活性化へ貢献していきます。

ワーク・ライフ・バランス

・ノー残業の徹底、有給休暇の取得を推進し、私生活の

充実、仕事の活力向上を後押しします。

・物価高に対応し、インフレ手当支給や賃上げを行い、

従業員の生活を支援します。

地球温暖化への取組

・梱包資材削減、電気自動車導入、デジタルを駆使した

ペーパレス化、着物のリメイクや買取事業による3Rを

実践する等、資源を有効活用し、環境保全に努めます。

SDGs行動宣言

ヤマセン株式会社　

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

・研修や社員教育を通じ、従業員の自己開発および

能力開発向上をサポートします。

・ジェンダー平等精神のもと、女性社員の積極採用、

活躍できる環境づくりを行います。


