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項目 SDGs達成に向けた取組

社会が抱える様々な課題解決に挑戦し、「当

社としての存在意義と責任を果たす」をビジョン

として社会の課題を解決してまいります。また、

女性専用ＡＩパーソナルトレーニングジム経営

を通じて、すべての女性の健康づくりに貢献して

いきます。

コンプライアンス遵守

コンプライアンス徹底や内部管理体制構築など、企業活

動における公正な事業慣行の実践を通じて、お客様・地

域社会から信頼される企業を目指します。

地域への貢献

地域の守り手として、地域における雇用創出や、地域活

動貢献の実践、地域に密着したサービスの提供を心がけ

ることで、持続可能な地域社会の実現に貢献してまいり

ます。

SDGs行動宣言

有限会社グロリアルプランニング・ジャパン

代表取締役　小松　はる美

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

経営陣が積極的にワーク・ライフ・バランスの実現に取り組

み、社員全員が「働きがいのある職場づくり」の実践を目

指します。


