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項目 SDGs達成に向けた取組

当社は、持続可能な成長のために、社会的責

任を認識し、資源利用削減など環境に配慮し

た事業活動の邁進を通じて、環境負荷の低減

に取り組んでまいります。

また、社員全員の健康管理を経営的な視点

で考え、社員一人ひとりが働きやすく・やりがい

のある職場づくりの実践を目指します。

健康経営の推進

社員1人あたりの月の残業時間10時間以内・年次有給

休暇取得率 80%を目指します。

責任ある企業行動

循環型社会に向け、ライフサイクル全体でリサイクルに取り

組んでいきます。

SDGs行動宣言

株式会社吉田段ボール

代表取締役　吉田　眞一郎

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

環境に配慮した製品・サービスの提供

製造により生じる廃材のリサイクル、インク洗浄水を浄化さ

せ有害物質の排除など環境保全・資源保護に取り組ん

でいます。


