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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス

・有給休暇の完全取得等により、労働環境をより良くして

いくほか、女性従業員が働きやすい職場を整備してまいり

ます。

SDGs行動宣言

峰田メリヤス株式会社
代表取締役　峯田典彦

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

・時代の変化をしっかり捉え、その時に合った製品や事業

を展開し、企業価値を高めるとともに、持続可能な企業

を目指してまいります。

責任ある企業行動

・地域とともに発展してきた経緯を踏まえ、社会貢献活動

などに積極的に取組み、安全安心な地域社会の形成に

関与してまいります。

当社は「SDGs」の取組みに賛同し、各種活動を

通じて、持続可能な社会を目指してまいります。

１．福利厚生制度の拡充などによる、働きやすい

　　　労働環境の整備

２．デットストックなどを活用した製品の展開による

　　　循環型社会への参画

３．地域貢献活動への参加による、地元発展の

　　　支援
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