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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

・社内での研修を通じ、若い世代への技術の継承を進め

ていきます。

・すべての従業員がいきいきとやりがいをもって働くことがで

きる職場環境づくりを目指します。

SDGs行動宣言

有限会社 佐藤土建

代表取締役 佐藤 精一

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

・すべての労働者の人権を守り、安心・安全な労働環境

を促進していきます。

責任ある企業行動

・脱炭素社会に向け、温室効果ガス排出量の削減を進

めていきます。

・防犯および防災面で優れたまちづくりに貢献していきま

す。

①本業を通じた廃棄物等の適正処理、CO2

排出削減、再生可能エネルギー利用促進を

実践することにより、地球環境保護に貢献して

まいります。

②地域の守り手として、地域における雇用創

出や、地域貢献活動の実践、地域に密着した

サービスの提供を心掛けることで、持続可能な

地域社会の実現に貢献してまいります。

健康経営の推進


